STATUT

Publicznej Szkoly Podstawowej

w Jaryszowie

(tekst ujednolicony)

Zgodny z uchwalg Rady Pedagogicznej



Rozdzial 1
PODSTAWA PRAWNA

Statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Jaryszowie opracowany zostal na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn.
zm.);

Ustawy z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35);

Ustawy z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z p6zn. zm);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z
pozn. zm);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 roku zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2016 r. poz. 895);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdlowych warunkoéw 1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 959);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotfach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkofach (Dz.
U. 21992 r. Nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1113);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegblowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkotly publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2014 r. poz 1170);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu
rekrutacyjnym, skfadu 1 szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegétowego trybu i
termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego
(Dz. U. z 2015 . poz. 1942);

Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkél 1 placowek osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali naukg w szkotach
funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki
jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrd6wnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz. 1202).



Rozdzial 2
NAZWA SZKOLY I PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1.Szkota Podstawowa w Jaryszowie zwana dalej Szkola, jest szkolg publiczng i nosi nazwg:
Publiczna Szkola Podstawowa w Jaryszowie

2.Na pieczeci uzywana jest nazwa:

Publiczna Szkola Podstawowa w Jaryszowie ul.

Stawowal 47-143 Ujazd

3.0bwod szkolny tworzg nastepujace miejscowosct:

1) Jaryszow;

2) Nogowczyce;

3) Sieroniowice;

4) Balcarzowice.

4. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

5.Uzywany skrot nazwy Szkoty: PSP w Jaryszowie

6.Siedziba szkoty znajduje si¢ w Jaryszowie, ul. Stawowa 1; tel./fax (77) 4637450.
7.Uzywana nazwa filii : Szkola Filialna w Sieroniowicach

8.Siedziba szkoty filialnej znajduje si¢ w Sieroniowicach, ul. Strzelecka 26 tel (77) 4637557

§2

1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Ujazd.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.

§3

1. Szkofa jest jednostka budzetowa.
2. Szczego6lowe zasady gospodarki finansowej reguluja odrgbne przepisy.
3. Obstuge finansowo - ksiggowa prowadzi Gminny Zarzad Oswiaty w Ujezdzie.

§4
1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§5



1. Nauka w Publicznej Szkole Podstawowej w Jaryszowie trwa 6 lat, w Szkole Filialnej w
Sieroniowicach 3 lata.

2. Szkola zapewnia wszystkim uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) biblioteki;

2) sali gimnastycznej.

3. Jezykiem wykladowym jest jezyk polski.

4. W szkole na wniosek rodzicow prowadzona jest nauka jezyka mniejszosci narodowych.

§6

1. Uczniowie klas IV — V mogg otrzymaé¢ promocje, a uczniowie klas VI mogg ukonczy¢
Szkole z wyr6znieniem.

2. Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1 otrzymujg $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.
3. Uczen otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowo
rocznej uzyska srednig ocen z wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, co najmniej 4,75 oraz
zachowanie co najmniej bardzo dobre.

§7

Zasady wydawania oraz wzory S$wiadectw 1 innych dokumentéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasad odptatnosci za te czynnosci
okreslaja odrebne przepisy.

Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej .Prowadzi i przechowuje
dokumentacje, zgodnie z odrebnymi zasadami.



Rozdzial 3
CELE I ZADANIA SZKOLY

§8

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 (Dz. U. z 1996 r
Nr 67, poz. 329 =z p6ézn. zm.) o systemie o§wiaty wynikajagce uwzgledniajagce program
wychowawczy szkoly i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego srodowiska. Przestrzega postanowien Konstytucji RP, kieruje sie¢
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowicka ONZ oraz
Miegdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka. W szczeg6lnosci zapewnia harmonijng
realizacje zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umieje¢tnosci i wychowania.

2. W zakresie nauczania zapewnia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie¢, pisania i czytania ze zrozumieniem;
2) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym kontynuacje nauki w
gimnazjum;

3) rozwijanie zdolnosci myS$lenia analitycznego i syntetycznego;

4) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

6) rozwijanie zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwigzkow i zaleznosci (przyczynowo -
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych);

7) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia swiata, ludzi i siebie;

8) rozwija zainteresowania uczniOw poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych, olimpiad.

3. W zakresie ksztalcenia umiejgtnosci stwarza uczniom warunki do zdobywania nast¢pujacych
umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki i przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym;

3) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wig¢zi migdzyludzkich,
podejmowania decyzji;

4) rozwigzywania problemoéw w tworczy sposob;

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet;

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i
nawykow;

7) rozwijania osobistych zainteresowan;

8) przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych.

4. W pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicéw, zmierza do tego,
aby uczniowie:



1) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju 0sobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spofecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

2 ) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra
i pickna w $wiecie;

3) mieli §wiadomos¢ zyciowej uzytecznosci tresci poznawanych na poszczegdlnych zajgciach
edukacyjnych;

4) godzili umiejetnic dazenie do osiggniecia dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za innych, wolno$¢ wlasng z wolnoscig
innych;

5)dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggnigcia postawionych sobie celow zyciowych;
6)uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie;

T)w spotecznos¢ lokalnej i w panstwie;

8)przyjmowali dziedzictwo kulturowe i ksztalttowali postawy patriotyczne;

9)potrafili dokonywaé¢ wybordéw i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia
SI¢;

10)ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ shichania innych i rozumienia ich
pogladow;

9) umieli wspotdziata¢ i wspottworzyé w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow.

5. Organizuje specjalng organizacj¢ nauki i zapewnia metody pracy dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej i niedostosowanej spolecznie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
szczegdlowymi.

§9

1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.

2. Szkola realizuje wlasny Program Wychowawczy uchwalony przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng stanowiacy integralng cato$¢ ze Statutem Szkoty.

3. Szkofla realizuje wilasny Program Profilaktyki stanowiacy integralng cato$¢ ze Statutem
Szkoty.

4. Zmian w Szkolnym Programie Wychowawczym i Programie Profilaktyki dokonuje Rada
Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii organdéw, o ktorych mowa w ust.2.

§10

1. Kazdy uczen korzysta z pomocy psychologicznej i pedagogicznej, ktorej udzielaja mu:
wychowawca klasy, nauczyciele uczacy, pedagog szkolny, dyrektor szkoty i Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Strzelcach Opolskich.

2. Uczniowie niepelnosprawni i objeci nauczaniem indywidualnym maja prawo korzystac ze
wszystkich form dzialalnosci szkoty.

3. Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie z
rozktadem zaje¢ lub grafikiem zastepstw.



§11

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb;
2) ustalenie zestawu podrgcznikéw dla danego oddziatu i podanie do wiadomos$ci uczniom i
rodzicom do 31 marca kazdego roku.
2. Nauczyciele w celu wymiany doswiadczen oraz monitorowania pracy szkoly moga
tworzy¢ zespoly sposrdd nastepujacych:
1) zespot wychowawczo-opiekunczy, koordynujacy prace wychowawczg i opiekuncza;
2) zesp6l nauczycieli nauczania zintegrowanego;
3) zespol nauczycieli uczacych w klasie 4-6;
4) mogg by¢ powolane inne zespoly, zgodnie z potrzebg Szkoly.
3. Praca zespolow, o ktérych mowa w pkt. 2 kieruje przewodniczacy (lider) powolywany
przez Dyrektora na wniosek cztonkow zespohu.
4. Zespoly pracuja w oparciu o wytyczne zawarte w planie Pracy Szkoly; czestotliwos¢
posiedzen w zaleznos$ci od potrzeb.
5. Przewodniczacy zespolow zapoznajg czlonkoéw Rady Pedagogicznej

z problemami poruszanymi na posiedzeniach oraz proponowanymi ustaleniami i
rozwigzaniami.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

Zagadnienia ogdlne
§12

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Uczniowie szkoty uczeszczaja do klas I - VI, w ktorych realizuje si¢ cele 1 zadania szkoty
okreslone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz PSP Jaryszow.

3. Cykl ksztalcenia w szkole dzieli si¢ na dwa etapy:

1) | etap edukacyjny: edukacja wczesnoszkolna (KI.-I - 111);

2) 11 etap edukacyjny: KI. IV — VI.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) | potrocze - trwa do ostatniego tygodnia stycznia;

2) 1l potrocze - trwa od pierwszego tygodnia lutego do konca zajec¢ szkolnych w danym roku
szkolnym.

5. Obowigzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywaja si¢ przez pig¢ dni w
tygodniu, od poniedziatku do pigtku. Dopuszcza si¢ odbywanie w/ w zaje¢ w soboty, w
przypadku odpracowywania zaj¢¢ z innego dnia tygodnia.

6. Uczniowie moga rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci w ramach istniejacych w szkole
organizacji i kotek zainteresowan.



7. Moga by¢ tworzone, w miar¢ potrzeb - na zyczenie rodzicow, oddziaty dla mniejszosci
narodowych wedhug odregbnych przepisow.
8.Nie przewiduje si¢ tworzenia klas przysposabiajacych do zawodu.

§13

Dyrektor szkoly za zgoda wladz o$wiatowych i organu prowadzacego moze zorganizowac
prowadzenie klas integracyjnych, prowadzenie dziatalnosci  innowacyjnej lub
eksperymentalnej na warunkach okreslonych przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowe;j 1
Sportu.

§ 14

1. W miarg¢ posiadanych $rodkow uczniom uzdolnionym 1 wszystkim chetnym umozliwia si¢
korzystanie z réznorodnych form zaje¢ pozalekcyjnych (kota przedmiotowe, artystyczne,
zajecia w ramach sekcji sportowych) zgodnie z zapotrzebowaniem.

2.  Mozliwe jest zorganizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych prowadzonych na zyczenie rodzicow i
oplacanych przez nich.

§ 15

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkota moze zapewnic:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

2) mozliwo$¢ korzystania z gimnastyki korekcyjnej;

3) pomoc i wsparcie wychowawcy klasy; pedagoga szkolnego, dyrekcji szkoty oraz
organizacji spotecznych dzialajacych na terenie szkoty.

2. W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje szkoty, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji, Sadu Rodzinnego i
Nieletnich, Miejskiego Osrodka Pomocy Spofeczne;).

3. Formy wspdtpracy z Rodzicami okreslono w § 73.

4. Formy wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna

1) pomoc psychologiczno- pedagogiczna;

2) pomoc w realizacji zadan profilaktycznych;

3) spotkania pracownikow PPP z rodzicami i nauczycielami.

§ 16.

1. Szkota w swojej dziatalno$ci wspotdziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Policja, Sadem - Wydzial Rodzinny i Nieletnich,
Pelnomocnikiem burmistrza d/s profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
zgodnie z odrgbnymi przepisami i dwustronnymi ustaleniami.



2. W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane sg na terenie szkoly dla ucznidéw i
ich rodzicéw spotkania z pedagogiem szkolnym, pracownikami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Sadu oraz funkcjonariuszami Policji itp.

§17

Szkota nie przewiduje organizacji internatu.

§18

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowywany corocznie przez Dyrektora Szkoly do dnia 30
kwietnia kazdego roku szkolnego z uwzglednieniem ramowego planu nauczania, o ktorym
mowa w Rozporzadzeniu MENIS w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicz-
nych.

2. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego
roku, po wczesniejszym zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy.

3. Arkusz organizacji szkoty okresla:

1) liczbe pracownikoéw pedagogicznych i pomocniczo-obstugowych;

2) 0golna liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy;

3) przewidywang liczbe uczniow i oddziatow;

4) przewidywang liczbe zaje¢ pozalekcyjnych.

§19

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ustala
tygodniowy rozkiad zaje¢ umozliwiajacy realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla grupy
ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2. Przyjmuje si¢ jako zasade:

1) klasy I - III majg nie mniej niz 3, nie wigcej niz 6 godzin zaj¢é edukacyjnych dziennie;

2) Kklasy IV - VI maja nie mniej niz 3 i nie wigcej niz 7 godzin zaje¢ edukacyjnych.

§ 20

1. Godzina lekcyjna w klasach I1V-VI trwa 45 minut przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut,
1 przerwa 15 minutowa od 10% .
1a. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od

30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie

zajec.

10



2. Czas trwania zaje¢¢ integracyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac ogolny, tygodniowy czas zaje¢ i ustalajac przerwy w/g potrzeb.

3. Zajecia edukacyjne obowigzkowe trwaja w godz. 8%°- 14%,

4. Zajecia pozalekcyjne, nadobowiazkowe nie moga trwa¢ dtuzej niz do godz. 17%.

§21

1. Oddzial dzieli si¢ na grupy na zajeciach jezykdéw obcych, jesli liczy powyzej 24 uczniow,
a na zajeciach komputerowych , jesli liczy powyzej 18 ucznidw. Liczba uczniow w grupie na
zajeciach komputerowych nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych.

2. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI moga by¢ prowadzone w grupach
dziewczat 1 chtopcow, grupy licza do 26 ucznidow.

3. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidw.

4. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoly do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddzial, jezeli
liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okreslong w ust. 3.

5. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4 , zwigkszajac liczbe uczniow w
oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 3.

6. Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
7. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ustepem 5 1 6,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

8. Oddziat ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

9. W roku szkolnym 20016/2017 zapisy ust. 3 do 8 obowigzywac bedg rowniez w klasie II1
szkoty podstawowe;.

§ 22

1. Religia jako szkolny przedmiot niecobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow:

1) Ktorzy ztozyli pisemng deklaracje uczeszczania dziecka na zajgcia z religii.

2) Deklaracja obowiazuje przez 6 lat nauki. Deklaracja moze by¢ zmieniona;

3) uczniowie niekorzystajacy z religii objeci sa zajgciami opiekunczo — wychowawczymi;

4) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne;
5) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;

6) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej;

T)nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swycCh ucznidw,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowanego spotkania;
8)nauczyciel religii ma obowiazek wypetniania dziennika szkolnego;
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9)nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

10)ocena z religii umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym i nie jest wliczana do $rednie;]
oceny rocznej ucznia;

11)ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnym klasy;

12)ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkolg;
13)uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgc
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

14)nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnos$ci z
programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

15) Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow.

16) Dla mniejszej liczby uczniow w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje religii w grupach
faczonych.

17)Szkola jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajgcia
wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystajg z lekcji religii lub etyki w szkole.

§ 23.

1. Na podstawie Rozporzadzenia MENIS z dnia 03.12.2002 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
wykonywania przez szkole i1 placowki publiczne zadan umozliwiajagcych podtrzymanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej uczniow nalezacych do
mniejszo$ci narodowych i grup etnicznych.

2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowo nauke jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci
narodowej w wymiarze 3 godzin tygodniowo.

3. Zajecia ze wszystkich przedmiotow prowadzone sa w jezyku polskim, z wyjatkiem
przedmiotu dodatkowego, jakim jest jezyk mniejszosci niemieckie;.

4. Na poczatku roku szkolnego rodzice skladaja pisemne deklaracje o nauce jezyka
niemieckiego jako jezyka mniejszosci narodowej. W przypadku zebrania, co najmniej 7
deklaracji nauczanie jest organizowane w danym Kklasie. Deklaracje obowigzujg przez 6 lat
nauki.

5. W przypadku, gdy liczba zgloszonych ucznidow jest mniejsza niz ustalono w pkt. 3 nauczanie
jezyka mniejszosci narodowej organizuje si¢ w oddziatach migdzy klasowych.

6. Jezeli liczba uczniéw jest zbyt mata dyrektor szkoty przekazuje liczbe uczniow organowi
prowadzacemu.

7. W klasach, w ktorych prowadzi si¢ nauczanie jezyka mniejszosci narodowej w programach
nauczania z innych przedmiotow wprowadza si¢ elementy historii 1 kultury mniejszosci
narodowe;j.

8. Rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz poczucie wilasnej
historii 1 kultury szkola realizuje zgodnie z zapisami podstawy programowej nauczania jezyka
mniejszosci narodowej poprzez:

1) nauke jezyka mniejszosci niemieckiej;

2) nauke historii, geografii i kultury niemieckiej;

3) prowadzenie zajg¢ artystycznych, kotka jezyka niemieckiego; 4) wspoldziatanie z
organizacjami mniejszos$ci narodowych.
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9. Szkola wspélpracuje z kotem TSKN na Slasku Opolskim. Na wniosek organizacji moga
odbywac si¢ spotkania nauczycieli jezyka niemieckiego i uczniow z wiadzami tej organizacji.
W ramach wspolpracy przewiduje si¢ udzial ucznidw 1 nauczycieli w spotkaniach i
uroczystosciach organizowanych przez TSKN na Slasku Opolskim oraz przygotowywanie
wystepow artystycznych.

§ 24.

1. W szkole, w zaleznos$ci od liczby oddziatéw oraz dla sprawnego zarzadzania jednostka
tworzy si¢ stanowiska:

1) Wicedyrektora;

2) pedagoga szkolnego;

3) sekretarza szkoty;

4) kierownika administracyjno — gospodarczego.

2. Szczegdlowy zakres zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnos$ci jest opracowywany zgodnie
Z odrebnymi przepisami 1 podpisywany przez zainteresowanych pracownikow.

§ 25.

1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej wprowadza si¢:

1) zakaz przebywania na terenic szkoly osob obcych, nie begdacych najblizsza rodzing
uczniow;

2) zakaz wychodzenia w czasie pobytu w szkole poza teren posesji szkoty;

3) zakaz przynoszenia przez ucznidow przedmiotéw nie bedacych wyposazeniem szkolnym, a
mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu i spokojowi innych; przedmioty te b¢dg zabierane i
zwracane wylacznie rodzicom uczniow;

4) dodatkowe dyzury uczniow ograniczajgce mozliwo$¢ wchodzenia innych ucznidéw na
pigtra;

5) dyzury nauczycieli.

2. Zasady pelienia dyzuréw nauczycielskich:

1) dyzury petione sa wg grafiku zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty;

2) poczatek dyzuru - na 10 minut przed rozpoczgciem zajeé, w ciggu dnia - podczas przerw
Migdzylekeyjnych;

3) nauczyciel wyznaczony do pehienia dyzuru zwraca szczegdlng uwagg na bezpieczenstwo
ucznidéw na korytarzu, w sanitariatach, na boisku szkolnym;

4)nauczyciel jest odpowiedzialny za punktualne wyjscie na dyzur.

3. Nauczyciele wychowania fizycznego odpowiadaja za porzadek i dyscypling w szatniach,
przy sali gimnastycznej.

4. Za nieobecnych nauczycieli dyrektor Szkoly wyznacza na dyzur nauczyciela w
zastgpstwie.

5. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sa do ochrony uczniow przed przemoca,
demoralizacjg 1 uzaleznieniami poprzez niezwloczne informowanie dyrektora o przebywaniu
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na terenie posesji szkoly oso6b podejrzanych o rozprowadzanie narkotykoéw, naklanianie
uczniow do picia alkoholu, stosowanie przemocy i wymuszanie pieni¢dzy.

§ 26.

1. Rozstrzyganie sporéw i nieporozumien na terenie szkoty:

1) spory i nieporozumienia mi¢dzy uczniami jednej klasy rozstrzyga Wychowawca, jezeli to
konieczne w porozumieniu z Samorzagdem Klasowym i zainteresowanymi Rodzicami;

2) spory miedzy uczniami roznych klas rozstrzygaja Wychowawcy tych klas, jezeli to
konieczne przy udziale Samorzadéw Klasowych, zainteresowanych Rodzicow badz Pedagoga
szkolnego;

3) nieporozumienia migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoly przy
wspohudziale Wychowawcy;

4) nieporozumienia wynikle miedzy Rodzicem a Nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
jezeli to konieczne w obecnosci przewodniczacego Rady Rodzicow;

5) zaistniale nieporozumienie moze zglosi¢ kazda ze stron konfliktu lub Wychowawca klasy
bezposrednio Dyrektorowi Szkoty lub Przewodniczagcemu Rady Rodzicow;

6) sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecno$ci obu zainteresowanych stron w terminie
mozliwie jak najkrotszym.

2. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organdow i jawng wymiane pogladow.

3. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrocic¢ do strony ,,przeciwne;j”
z prosba o rozmowe/postgpowanie wyjasniajace.

4. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 27.
Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy.

1. Postgpowania w przypadku popetienia przez ucznia czynu karalnego:

1) w kazdym przypadku popehienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt
siedemnastu lat nalezy zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty, Rodzicow, Policj¢, Sad Rodzinny;

2) w kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktoéry ukonczyt
siedemnascie lat nalezy zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty, Rodzicéw, Policj¢, Prokuratora.

2. Postepowanie wobeC ucznia-sprawcy czynu karalnego.

1) niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty;

2) ustalenie okolicznos$ci czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia;

3) przekazanie sprawcy dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke;

4) powiadomienie rodzicOw ucznia-sprawcy;

5) niezwloczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciala itp.) lub sprawca nie jest znany;

6) zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa.

3. Postgpowanie wobec ucznia-ofiary czynu karalnego:

1) nauczyciel bedacy pierwszy na miejscu zdarzenia zobowigzany jest:
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a) udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej, badZz zapewnienia jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza,

b) zapewnia udzielenie pierwszej pomocy psychologicznej poprzez kontakt z pedagogiem,
psychologiem szkolnym, badZz wychowawcg klasy,

C) niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,

d) Powiadomi¢ rodzicow ucznia.

4.Postegpowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry nie ukonczyt 18

lat:

1) uzywa alkoholu lub innych $rodkdéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia;

2) uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania §wiadczace o demoralizacji:

a) narusza zasady wspoOtzycia spolecznego,

b) popehit czyn karalny lub przestgpstwo,

C) systematycznie uchyla si¢ od obowigzku szkolnego,

d) Dbierze udziat w dziatalno$ci grup przestgpczych.

5. Nauczyciel powinien przekaza¢ informacje wychowawcy klasy.

6. Wychowawca klasy:

1) informuje o fakcie pedagoga i dyrektora szkoty;

2) wzywa do szkoly rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacje;

3) przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz w ich obecnosci z uczniem;

4) zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania;

5) informuje ucznia i jego rodzicow o konsekwencjach jakie beda podjete w stosunku do
ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoty oraz ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

6) zobowigzuje rodzicow do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem;

7) podpisuje z uczniem i jego rodzicami Kontrakt, ktorego tres¢ ustala w porozumieniu z
pedagogiem szkolnym, dotyczacy dalszego zachowania i postepowania ucznia w szkole.

§ 28

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1) bizuteri¢ przynoszong przez uczniéw do szkoty, jej zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenia ciata wynikle z noszenia tej bizuterii;

2) cenny sprzet (np. telefon komorkowy, walkman) przynoszony przez uczniow do szkoty,
jego zgubienie badz zniszczenie;

3) spory wynikle miedzy uczniami badZz rodzicami spowodowane tzw. ,handlem”
przedmiotami przynoszonymi przez ucznidéw z domu do szkoly;

4) sprawy w/w rozstrzygaja: zainteresowani rodzice, ewentualnie Policja.

Biblioteka szkolna
§ 29

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, uczestniczaca
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w przygotowaniu ucznidw do samoksztalcenia i dalszej edukacji, w tym do korzystania z
innych typoéw bibliotek i osrodkow informacji.

2. Szczegblowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

3. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele, pracownicy Szkotly, rodzice a za
zgoda

Dyrektora Szkotly, rowniez osoby po zapisaniu si¢ do rejestru czytelnikow.

4. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

5. Ewidencje uzytkownikdéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

6. W szkole dzialaja dwie biblioteki — w PSP Jaryszow i Szkole Filialnej w Sieroniowicach.

§ 30

1. Czas pracy biblioteki ustalany jest corocznie przez Dyrektora, w zaleznosci od czasu pracy
szkoly. Powinien on umozliwia¢ dostgp do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu (przynajmniej trzy dni w tygodniu).

2. Uczniowie mogg korzysta¢ z czytelni codziennie w godzinach pracy biblioteki.

3. Nauczyciele - bibliotekarze odpowiedzialni sg za realizacj¢ $ciezki ,,Edukacja czytelnicza
1 medialna”, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN 1 S.

4.  Obowigzkowe lekcje biblioteczne organizowane sa w ramach zastepstw, za nieobecnych
nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla ucznidéw i nauczycieli - bibliotekarzy.

5. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wilasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidlowsg prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkoéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspoOlpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow; bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do
samoksztalcenia 1 rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zaj¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

6. Biblioteka szkolna wspodlpracuje z:

1) uczniami,

2) nauczycielami i wychowawcami,

3) rodzicami,

4) innymi bibliotekami.

§31
Biblioteka szkolna realizuje zadania poprzez:
1) wuczestniczenie w pehlieniu podstawowych funkcji Szkoly wobec ucznidw:

ksztalcacowychowawczej,  diagnostyczno-programowej,  opiekunczo-wychowawczej i
kulturalnorekreacyjnej;
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2) zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych; 3)
podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej, informatycznej,
czytelniczej i medialnej;

4) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

5) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

6) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

7) wspoéldziata z nauczycielami;

8) rozwija zycie kulturalne szkoty;

9) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

10) przygotowuje ucznidow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoleczenstwa.

§ 32

Podstawowe zadania nauczyciela biblioteki szkolnej:

1) Praca pedagogiczna obejmuje:

a) udostepnianie zbioréw (ksiazek i innych zrodet informacji),

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych, informowanie o nowych nabytkach,

C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

d) poradnictwo o wyborach czytelniczych,

e) zachecanie ucznidow do $wiadomego doboru lektury,

f) przysposobienie czytelnicze i informacyjne w formie pracy indywidualnej, zajec
grupowych lub wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g) udostepnienic nauczyciclom, uczniom, wychowawcom 1 rodzicom potrzebnych
materialow,

h) udzielanie pomocy w przeprowadzeniu roznych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w bibliotece,

i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa na posiedzenia rad pedagogicznych,

J) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

K) organizowanie roznych form propagujacych czytelnictwo (w postaci konkurséw i innych
form),

I) prowadzenie ksigg inwentarzowych, katalogowanie ubytkow,

m) opracowanie regulaminu,

n) przedstawianie sprawozdan z pracy biblioteki na posiedzeniach Rady Pedagogicznej (po I
pélroczu 1 na koniec roku szkolnego),

0) dobra znajomo$¢ posiadanych zbiorow,

p) dobra znajomos¢ potrzeb czytelniczych i zainteresowan; 2) Praca organizacyjna obejmuje:
a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencje zbiorow,

C) ofiarowanie biblioteczne zbiorow,

d) selekcje zbiorow,

e) organizowanie warsztatu informacyjnego,
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f) organizowanie udostepniania zbiorow.

g) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng

h) organizuje r6znorodne dzialania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna

Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole podstawowej
§ 32a.

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezplatnego dostgpu do podrecznikow,
materialow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposoéb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku szkolnego:
1) 2014/ 2015- uerniowic oddzintu klasy |2

2) 2015/ 2016- uerniowic oddziatu klasy Hi Vs

3) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 1111 V;

4) 4) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy VI.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- 111.

5. Postgpowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikdw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i
materialy edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktorych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi
szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego szkote, ktérej zostaty przekazane.
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7. Szczegdlowe warunki korzystania przez ucznidw z podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych okres$la dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

Stolowka szkolna
§ 33.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki korzystania z cieptego positku
w stotdwce szkolnej oraz wypicia cieptego napoju w okresie zimowym.

2. Ze stolowki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.

3. Warunki korzystania ze stotlowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Dyrektor Szkoty udziela pomocy w sprawie mozliwosci uzyskania dofinansowania do
positkoéw przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

5. Korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej jest odptatne.

6. Do oplat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw z positku w stolowce szkolnej, o
ktorych mowa w pkt 5, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

7. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z calosci lub cze¢sci opfat, o
ktorych mowa w pkt 5:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

8. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa w pkt
7, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stolowke.

Swietlica szkolna
§ 33a

1. Szkota jest obowigzana jest zorganizowac $wietlice dla uczniow, ktorzy musza diuzej
przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub
inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

4. Liczba ucznidw w grupie nie powinna przekraczac 25.

Zasady wspoldzialania szkoly z rodzicami
§ 34.

1. Nauczyciele wspomagaja rodzicow i wspotdziataja ze sobg i z Nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
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2. Wspoldziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia
racji obu stron.

3. Wspoidziatanie zapewnia rodzicom:

1) znajomos$¢ celow i zadan szkoly oraz zamierzen klasy;

2) znajomos¢ przepisOw prawa szkolnego;

3) uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka;

4) mozliwos¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.

4. Formami wspoidzialania szkoly z rodzicami s3:

1) spotkania rodzicow danej klasy;

2) spotkania Rady Klasowej Rodzicow z Wychowawca;

3) spotkania Rad Klasowych Rodzicow z Dyrekcja;

4) spotkania rodzicow klasy z zespotem nauczycieli danego;

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami (w/g harmonogramu wywieszanego do
publicznej wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego);

6) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym;

7) zapraszanie rodzicow na lekcje;

8) udziale rodzicow w wycieczkach klasowych;

9) wspodlorganizowaniu imprez klasowych, szkolnych i $rodowiskowych;

10) konsultowaniu i opiniowaniu wewnatrzszkolnych dokumentéw dotyczacych nauczania i
wychowania;

11) zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, pedagoga, dyrekcje w przypadkach drastycz-
nych, kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;

12) przyjmowanie rodzicOw przez Dyrektora Szkoty w czasie godzin urz¢dowania szkoty
(poza statymi zajeciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkan z rodzicami,

13) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, Dyrektor — rodzic;

14) w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych losow ucznia (gwaltowny spadek
wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt z prawem
itp.)  przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu wychowawcy i pedagoga szkolnego
z rodzicami (prawnymi opiekunami);

15) wszystkie kontakty z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki
lekcyjne, notatki stuzbowe).

§ 35.

1. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zakldca¢ lekcji, petnionego
przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami. Wspoétdziatanie rodzicow
1 nauczycieli powinno sprzyja¢ podnoszeniu kultury pedagogicznej 1 prawidlowemu
realizowaniu funkcji wychowawczej przez rodzing, ktora dzigki naturalnej wigzi uczuciowe;j
najwczesniej ksztattuje postawy dziecka, jego system wartosci 1 przekonan, ambicje 1 dazenia
oraz daje pierwsza wiedz¢ o zyciu 1 §wiecie.

2. Udziat rodzicow w zyciu szkoty powinien przyczynia¢ si¢ do cigglego podnoszenia
poziomu nauczania, rozwigzywania problemoéw wychowawczych 1 zaspakajania potrzeb
opiekunczych dzieci i mlodziezy — do angazowania srodowiska spotecznego w udzielaniu
wydatnej pomocy szkole.
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3. Rodzice, poprzez swoje organy (Rady Klasowe Rodzicow, Rade Rodzicow) przedstawiaja
opini¢ na temat pracy szkoty lub poszczegdlnych jej organéw i pracownikow:

1) Dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia;

2) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w sytuacji
niemoznos$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencj¢ wewnatrz szkoly.
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Rozdzial 5
ORGANY SZKOLY

§ 36.

Zagadnienia og6lne:

1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkolg¢ oraz organu sprawujgcego nad
Szkola nadzor pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnos$cig Szkoly w sprawach administracyjnych i
finansowych okreslaja odregbne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowaé w dziatalno$¢ Szkoly wylacznie w
zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 37.

1. Szkofj kieruje Dyrektor.

2. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego szkole moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 38.

Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 39.
W Szkole dziataja organy Samorzadu Uczniowskiego 1 Rada Rodzicow.
§ 40.

Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowane;j
i prowadzonej dziatalnosci.

§ 41.

Organami szkoly s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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DYREKTOR SZKOLY
§ 42.

Dyrektor Szkoty w ramach jednoosobowego kierownictwa 1 jednoosobowej odpowiedzialno$ci
odpowiada za planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy szkoly oraz
sprawuje nadzor pedagogiczny. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych
warunkow do wykonywania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 43.

Do obowigzkow Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowg szkoty:

a) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych;

b) kieruje dziatalno$cig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;

c) przedkiadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzania wynikoéw klasyfikacji i promocji
uczniow;

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,
w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokument-
tacji;

e) realizowanie zadan zwigzanych z mianowaniem i ocena pracy nauczycieli, opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie oraz realizujgcymi ,,Plan rozwoju
zawodowego” okreslonych w odrebnych przepisach;

f) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

g) dopuszczanie do uzytku ,,.Szkolnego zestawu programoéw’;

h) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego;

i) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoly, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow;

j)  wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
k) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly 1 wydawania decyzji administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku
szkolnego poza szkolg i przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego;

I) kontrolowanie spetniania przez dzieci obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
w obwodzie w ktorym mieszka dziecko;

m) organizowanie warunkow do prawidlowe;j realizacji zapiséw Konwencji Praw Dziecka;

n) organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym;

na) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

0) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec uczniow;

p) uchylono,

q) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem oswiatowym;

r) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomigdzy organami szkoty;
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S) powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotywanie z niego po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;

t) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty;

u) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela;

V) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

w) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

2) W zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektu ,,Planu pracy szkoty”;

b) opracowywanie ,,Arkusza organizacyjnego szkoly" z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania,

C) ustalenie ,,Tygodniowego rozktadu zajec”.

3) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami W zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie ,,Planu finansowego” szkoty i przedstawianie go do zaopiniowania;

b) realizowanie ,,Planu finansowego”, w szczegdInosci poprzez dysponowanie okre§lonymi
w nim srodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j.

4) W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno - gospodarczg szkoty;

b) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty;

C) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych;

d) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

5) W zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikow ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o jej czystos¢ i estetyke;

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

2. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 44.
1. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz

pracownikow
2. niebedacych nauczycielami.
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3. W zakresie tym Dyrektor w szczego6lnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;

3) decyduje po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szkoty
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkow;

5) wspoltdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szczegdlnosci:

a) zasi¢ga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,

b) ustala w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi:

- zasady 1 kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia wysokosci dodatku
motywacyjnego,

-regulaminy: pracy, premiowania, nagradzania pracownikow szkoty, Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych;

a) ustala ,,Plan urlopéw pracownikow szkoty nie bgdacych nauczycielami”,

b) administruje zakladowym funduszem S$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami prawa.

§ 45.

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim, w szczegolnosci:

1) Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnos$ci szkoty;

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji ,,Planu pracy szkoty”;
3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty;
4) sklada organowi prowadzacemu okresowe sprawozdania z nadzoru pedagogicznego.

3. Dyrektor wykonuje tez inne zadania okreslone przepisami prawa.

§ 46.
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz oraz w sprawach wynikajacych z ustawy,
organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego.

§ 47.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki pelni upowazniony pisemnie przez
Burmistrza Ujazdu czlonek Rady Pedagogiczne;j.
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RADA PEDAGOGICZNA
§ 48.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza i biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnos$ci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty.

6. Uchwaly Rady podejmowane s3 zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkow.

7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o
odwotanie z funkcji dyrektora lub do Dyrektora — o odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

8. W przypadku okreslonym w pkt.8 organ prowadzacy szkote albo dyrektor sg zobowigzani
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaly Rady
Pedagogicznej.

§ 49.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzenie ,,Planu pracy szkoty”;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) przyjecie ,,Wewnatrzszkolnego systemu oceniania”;

6) zatwierdzenie ,Programu wychowawczego szkoly”, opracowanego przy wspotudziale
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow;

8) przyjmowanie sprawozdania Dyrektora z monitorowania pracy szkoty oraz prowadzonego
nadzoru pedagogicznego;

9) ustala sposob wykorzystania wynikoOw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
10) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu;

11) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 50.
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1. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie:

1) organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza ,,Szkolnego zestawu programéw” oraz
»L'ygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych”;

2) projektu ,,Planu finansowego szkoty” sktadanego przez Dyrektora;

3) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien;
wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla dyrektora szkoty;

4) propozycji dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych;

5) sposobu dostosowania  warunkow  przeprowadzania egzaminu do  rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

6) wnioskow do poradni psychologiczno- pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce ucznidw, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki w
szkole podstawoweyj;

7) podjecia dzialalnoSci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

8) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze.
9) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2. Rada pedagogiczna, sposrdd przedstawionych przez nauczycieli programéw nauczania
oraz podrgcznikow, ustala, w drodze uchwaly, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow szkolny
zestaw programOéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, biorgc pod uwage mozliwosci
uczniow, a w przypadku podrecznika réwniez:

1) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrgcznika do mozliwo$ci ucznidw

2) wysoka jakos¢ wykonania podrecznika umozliwiajgca korzystanie z niego przez kilka lat
3. Szkolny zestaw podrecznikéw sktada sie z nie wigcej niz trzech podrecznikow dla danych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez
trzy lata szkolne.

§ 51.

1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, o ile sa

2. Niezgodne z prawem.

3. O wstrzymaniu uchwat Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Po wstrzymaniu uchwat przez Dyrektora — sprawe rozstrzyga organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole i uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

5. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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RADA RODZICOW
§ 52.

1. Rada Rodzicow jest organem spolecznym dziatajacym w ramach systemu oswiaty.

2. Dziatanie Rady Rodzicow w Szkole jest obowigzkowe.

3. Stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow, skupiajaca po jednym przedstawicielu Rad
Oddziatowych (Rady Rodzicéw ucznidéw danego), wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu (klasy). W wyborach jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

§ 53.

1. Rada Rodzicow moze wystepowac do:

1) Dyrektora Szkoty;

2) innych organéw Szkoty;

3) organu prowadzacego Szkote;

4) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkola we wszystkich sprawach, z
wnioskami 1 opiniami dotyczacymi Szkoty.

2. Opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty;

2) statut szkoly, zasady wewnatrzszkolnego oceniania oraz inne sprawy wazne dla Szkoty;
3) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

4) szkolny zestaw programoOw nauczania;

5) zgode na podjecie dziatalnoSci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, ktorej
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

6) rozdzial na poszczegdlne przedmioty godzin do dyspozycji dyrektora w ramach planu
nauczania danego oddziatu i etapu edukacyjnego;

7) zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przez
uczniéw na terenie szkoly.

3. Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

1) program wychowawczy Szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, ktory realizowany bedzie przez nauczycieli;

2) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
naszego S$rodowiska lokalnego, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczgcia nowego roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego i profilaktyki, to
programy te ustala dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Programy ustalone przez dyrektora Szkoly obowigzuja do czasu uchwalenia
programéw Przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

28



4. Wnhnioskuje o zmiang w szkolnym zestawie - programoéw nauczania oraz szkolnym zestawie
podregcznikow.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la, w
szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy;

2) regulamin rady;

3) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow przedstawicieli Rad Oddziatlowych do Rady
Rodzicow Szkoty;

4) Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 54.

1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej zespotu Rada Rodzicow moze gromadzic¢
wiasne fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel, a takze
decyduje o tym, na co majg by¢ przeznaczone te srodki finansowe.

2. Rada Rodzicow uczestniczy w planowaniu wydatkow szkoty, podejmuje dziatania na rzecz
pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych dla szkoty na dziatalno$¢ opiekunczo —

wychowawczg oraz poprawe warunkow pracy szkotly,

3. Rada Rodzicow wspodtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

4. Rada Rodzicow deleguje dwoéch przedstawicieli do skiladu komisji konkursowej na
Dyrektora Szkoty,

5. Rada Rodzicéw ma prawo wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny oraz organowi prowadzgcemu szkot¢ opinii na temat pracy szkoty,

6. Rada Rodzicow ma prawo na prosbe Dyrektora Szkoty przedstawi¢ do 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego opini¢ o nauczycielu
stazy$cie, kontraktowy oraz mianowanym, starajgcym si¢ o uzyskanie kolejnego stopnia
awansu zawodowego 1 ktory odbyl w tym celu wymagany staz.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 55.

1. Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujacym ogot uczniow Szkoty.
2. Samorzad Uczniowski:

1) opiniuje prace ocenianych nauczycieli;

2) reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

§ 56.
1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi Szkoty

whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktore dotycza
realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce | zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

4) prawo do redagowania i wydawania szkolnej gazety;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

2. Opracowuje Regulamin swojej dziatalno$ci i1 przedstawia go do zatwierdzenia
spotecznos$ci uczniowskie;j.

§ 57.

1.Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci:

1)wypowiada si¢ na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie szkoty;

2)korzysta z mozliwosci przekazywania informacji wszystkimi dostgpnymi sposobami innym
organom szkoty;

3)wspoldziata z innymi samorzgdami uczniowskimi na terenie miasta, powiatu, wojewodztwa,
kraju.

2.Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegoInosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;
4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dzialalnoSci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
§ 58.

Wszystkim organom szkoly zapewnia sig:

1) Mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawa
o0 systemie o$wiaty 1 statutem szkoty.

2) Umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

3) Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

§ 59.
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Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdéw szkoty:

1. Kazdy organ szkoty moze wigczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

2. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdow w celu wymiany informacji i pogladéw.

3. Dyrektor Szkoty zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi
szkoly wykazu ich kompetencji, opracowanego na podstawie ustaw o§wiatowych i niniejszego
statutu, uchwaly organow szkotly, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji podaje si¢
do ogdlnej wiadomosci w szkole, w formie tekstow uchwat gromadzonych pod nadzorem
dyrektora szkoty w zbiorze pt. Uchwaty organow szkoty.

§ 60.

1. Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdInymi organami Szkoly rozwigzywane sg przez
powotang przez Dyrektora Szkoly komisje do rozpatrzenia tego konfliktu, skiadajaca sie z
przedstawicieli organow w rownej liczbie.

2. Termin posiedzenia polubownego wyznacza Dyrektor Szkoty.

3. Z posiedzenia polubownego sporzadzany jest protokot, przechowywany przez Dyrektora
Szkoty.

4. Od decyzji komisji stronom przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu prowadzacego
Szkofe.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Zagadnienia ogdlne
§ 61.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikoéw
obshugi.

2. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

3. Organ prowadzacy szkole i dyrektor szkoty sa zobowigzani z urzedu wystepowaé w
obronie nauczyciela, gdy ustalone przez nauczyciela uprawnienia zastang naruszone.

4. Czynna napas¢ na funkcjonariusza publicznego (nauczyciela) lub podjgcie takiej napasci
przez sprawce podlega odpowiedzialnosci za przestepstwo.

5. Zniewaga funkcjonariusza publicznego (zachowanie demonstracyjne podkreslajace
pogarde w stosunku do innej osoby, epitet stowny, gest) podlega odpowiedzialnosci za
przestgpstwo. Dziatanie zniewazajace musi mie¢ miejsce w obecnos$ci adresata lub publicznie.
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6. Dokonanie okreslonego czynu na szkod¢ nauczyciela bedzie $cigane z urzedu, a kara za
taki czyn bedzie surowsza niz popehienie takiego czynu w stosunku do ,,zwyklej” osoby.

7. Szczegdlowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikéw opracowuje Dyrektor
Zespotu.

Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

8. Pracownicy administracyjni i obstugi szkoty sa zobowigzani do:

1) Zwracania uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz zgdania od nich
podania celu pobytu oraz zawiadomienia dyrektora szkoty o tym fakcie lub kierowania tych
0s0b bezposrednio do dyrektora szkoty;

2) Niezwlocznego zawiadamiania dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 62.

1. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

2. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow pomocniczych i obstugi zgodnie z
zatwierdzonym przez organ prowadzacy Szkole arkuszem organizacji Szkoly.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoly okresla Karta Nauczyciela, a
pozostatych pracownikéw Kodeks Pracy.

4. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole sg posiadane kwalifikacje
do nauczania w Szkole podstawowej, ktore sg ustalone w przepisach MEN i S.

Zakres zadan nauczycieli
§ 63.

Nauczyciel dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako nadrzednego celu pracy
edukacyjnej, polegajacej na harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia i
wychowania.

§ 64.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie a takze poszanowaniem
godnosci osobistej uczniow.

§ 65.

W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1. Odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece ucznidw podczas
zaje¢, dyzurow, wycieczek 1 imprez oraz wpaja uczniom zasady bezpiecznego zachowania si¢.
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2. Systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy,

3. Zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie

4. Zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczego6lnosci poprzez:

1) realizacj¢ obowigzujacych programoéw nauczania;

2) stosowanie wlasciwych metod nauczania;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

4) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;

5) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci pedagogicz-
nej;

6) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania;

7) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0
rozpoznane potrzeby uczniow;

8) Propaguje wsrod ucznidow zasady zdrowego stylu zycia oraz higieny osobiste;.

5. Nauczyciel opracowuje cykliczny plan edukacyjny, biorac pod uwage podstawe
programow3, indywidualno$¢ powierzonego mu klasy i koryguje go w toku pracy, w celu
osiggnigcia mozliwie wysokich wynikdw nauczania.

6. Obowigzkiem nauczyciela jest stata czujno$¢ i wrazliwos¢ na potrzeby ucznidw oraz
reagowanie na ich stan psychofizyczny.

7. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe podmiotowe traktowanie wszystkich uczniow.

8. We wszystkich sprawach dotyczacych ucznia wspotpracuje z wychowawca, pedagogiem i
rodzicami ucznia.

9. Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony mu sprzgt i pomoce dydaktyczne
znajdujace si¢ w salach lekcyjnych, w ktérych prowadzi zajecia. Reaguje na biezgco na kazdy
przejaw niszczenia mienia szkolnego i uczniowskiego.

10. Stale doskonali swoOj warsztat pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo w
doskonaleniu metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcenia.

11. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego mierzenia jakosci swojej pracy.

12. Nauczyciel informuje uczniéw 1 rodzicow o kryteriach i formach oceniania ze swojego
przedmiotu na pierwszych zajeciach w kazdym roku szkolnym, zapoznaje z programem
nauczania i wychowania.

13. Dba o wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia.

14. Stosuje zasady bezstronnosci i obiektywizmu w ocenianiu uczniow.

15. Dba o wiasciwe relacje interpersonalne pomiedzy pracownikami szkoty.

16. Dba o dobre imie¢ szkoty.

17. Stosuje, w miar¢ mozliwosci, nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

18. Natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczefstwa innych ucznidw na lekcjach, na przerwach oraz na terenie szkoty.
19. Zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie potrzeby
zwrécenie sie do nich o podanie celu pobytu na terenie szkoty oraz zawiadomienie pracownika
obstugi szkoty oraz dyrektora szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.

20. Niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub Zycia ucznidéw.
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21. Pracownicy administracji i obstugi wspomagaja prac¢ nauczycieli, zabezpieczajg sprawny
sprze¢t 1 materiaty do realizacji zadan szkoly.

22. Regularnie na kazdej lekcji loguje si¢ do dziennika elektronicznego. W przypadku
prowadzenia dziennikdéw wylacznie w formie elektronicznej wpisanie przez nauczyciela w
dzienniku elektronicznym tematu zaj¢é jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela
przeprowadzenia tych zaje¢. Szczegdtowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego
okreslone zostalty w ,, Procedurach prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu
nauczania w Publicznej Szkole Podstawowej w Jaryszowie”

§ 66.

1. Nauczyciele maja prawo do:

1) formulowania autorskich programéw nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one
zatwierdzenie przez Rad¢ Pedagogiczng 1 organ prowadzacy Szkote;

2) decydowania o podrg¢cznikach, srodkach dydaktycznych i metodach nauczania;

3) oceniania uczniow zgodnie z ich postepami, z uwzglednieniem zapisow WSO Zasad
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;

2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznibow w Szkole i na zajeciach
organizowanych przez Szkote oraz za wypadki wynikajace z niedopetnienia obowigzkow
nauczycielskich w tym zakresie;

3) nauczyciel, u ktérego podczas zaj¢¢ wydarzyt si¢ wypadek ma obowigzek:

a) udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy,

b) w razie potrzeby wezwacé pogotowie ratunkowe,

C) zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

d) zglosi¢ wypadek dyrektorowi szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych polecen zleconych przez Dyrektora
Szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

§ 67.

Szczegotowy zakres zadan, praw 1 obowiazkdw nauczycieli 1 pracownikdéw niepedagogicznych
okresla Regulamin Pracy.

§ 68.

1. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programoéw i
podrecznikdw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania.

3. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
W szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
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§ 69.

1. W szkole pracuja zespoty przedmiotowe nauczycieli:

1) nauczania zintegrowanego;

2) klas 4-6.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
W sprawie wyboru programow nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a

5) takze uzupehianiu ich wyposazenia;

6) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania.

Zadania wychowawcy
§ 70.

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglos$ci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:

1) uzasadnionego wniosku nauczyciela — wychowawcy;

2) przeniesienia nauczyciela;

3) dlugotrwalej nieobecnosci nauczyciela;

4) braku efektow w pracy wychowawczej;

5) na umotywowany wniosek Rady Rodzicéw, odnoszacy si¢ do konkretnych faktow,
uzasadniajacych jego zlozenie. O swojej decyzji Dyrektor zawiadamia pisemnie Rade
Rodzicow.

4. Rodzice i1 uczniowie maja mozliwo$¢ wpltywania na dobor lub zmiange wychowawcy
oddziatu klasy poprzez pisemnie umotywowany wniosek do Dyrektora Szkoly podpisany,
przez co najmniej 2/3 uczniow i rodzicow danego oddziatu.

§ 71.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danego klasy, ktorej jest
wychowawca, a w szczegolnosci:

1) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danym klasie;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;
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4) rozwigzywanie konfliktbw w zespole ucznidow oraz pomigdzy uczniami a innymi
cztonkami spolecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznajac jego srodowisko rodzinne;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
klasy, zgodnie z "Planem wychowawczym";

3) wspoltdziala z nauczycielami uczacymi, koordynujac realizacje programu nauczania oraz
dzialan wychowawczych wobec ogoétlu uczniow, a takze wobec uczniow szczegoélnie
uzdolnionych 1 uczniéw z trudnosciami 1 niepowodzeniami;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych ich dzieci i wspomagania dziatan wychowawczych domu, zapobiegania
patologiom oraz wlaczenia ich w zycie klasy 1 szkoly;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, stuzba
zdrowia w rozpoznawaniu i1 zaspokajaniu potrzeb, zainteresowan, uzdolnien i pokonywania
trudnos$ci uczniow, zgodnie z przepisami szczegdlowymi w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

3. Swoje zadania wychowawca realizuje poprzez nast¢pujace formy:

1) rozmowy indywidualne z uczniami;

2) rozmowy z zespolem klasowym;

3) indywidualny kontakt z rodzicami;

4) wspblprace z organizacjami i stowarzyszeniami Srodowiskowymi;

5) pedagogizacje rodzicow;

6) zasigeganie opinii 0 uczniu u nauczycieli uczacych w danym klasie i innych pracownikow
szkoty (w razie potrzeby);

7) zebrania z rodzicami:

a) organizacyjne,

b) srédokresowe,

c) semestralne;

8) wspotprace z pedagogiem szkolnym.

§ 72.

1. Wspoéidziatanie wychowawcy z rodzicami w sprawach ich dzieci odbywa si¢ w ciggu calego
cyklu ksztalcenia w nastgpujacych formach: 1) cykliczne spotkania we IX, XI, I, 1V;

1) lekcje otwarte dla rodzicow;

2) Odwiedziny w domach rodzinnych uczniow;

3) Wspolorganizowanie imprez i wycieczek klasowych;

4) Obserwacja pracy ucznidow podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, po uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzacego te zajgcia;

5) Analiza sytuacji wychowawczej klasy przez Rad¢ Klasowa Rodzicow, przy wspotudziale
nauczycieli uczacych i pedagoga (na zyczenie rodzicow).

2. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej pedagoga,
dyrekcji, Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.

36



3. W sytuacjach wyczerpania mozliwosci oddziatywan wewnatrzszkolnych, na zyczenie
wychowawcy 1 rodzicow, pedagog szkolny zobowigzany jest do szukania pomocy w
pozaszkolnych instytucjach wychowawczych,

4. Nauczyciel wychowawca wykonuje swe zadania w oparciu o ,,Plan pracy wychowawczej
klasy”, powstajacy jako wynik wspolnego planowania wychowawcy, uczniow, rodzicow i
realizujacy zalozenia ,,Szkolnego Programu Wychowawczego™.

5. Plan pracy wychowawczy klasy podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoty.

6. Wychowawca klasy wykonuje nastepujace czynnosci administracyjne dotyczace klasy i
jest za te czynno$ci odpowiedzialny:

1) prowadzenie dziennika zaj¢¢ i arkuszy ocen;

2) sporzadzanie opinii o uczniach;

3) wypisywanie $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty;

4) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zasad ustalania oceny zachowania;

5) prowadzenie dokumentacji w I etapie edukacyjnym, ktéra wynika z Zasad
Wewnatrzszkolnego Oceniania;

6) Opracowywanie rocznego planu pracy wychowawczej, wynikajacego ze Szkolnego
Programu Wychowawczego.

Zakres zadan pedagoga
§ 73.

W szkole zatrudniony jest pedagog.

Pedagog organizuje pomoc psychologiczng i pedagogiczng dla uczniow.

Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegoInosci:

1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow;

2) udzielanie indywidualnej i zespolowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym tego
uczniom;

3) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

4) przeciwdzialanie r6znym formom niedostosowania spolecznego dzieci i mlodziezy;

5) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

6) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej;

7) organizowanie pomocy w wyrownaniu i likwidowaniu zaburzen rozwojowych uczniow;
8) kontrolowanie realizacji obowiagzku szkolnego;

9) wnioskowanie o kierowanie ucznidw z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo do placowek

wn e

opieki spofecznej 1 wlasciwych kompetencyjne organizacji;

10) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw;

11) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne do PPP;

12) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych niz wymienione w przepisach form dziatania o
charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym;

13) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnos$ci w
wychowaniu wlasnych dzieci,
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14) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;
15) systematyczne prowadzenie dokumentacji swej dziatalnosci.

16) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wystepowaé z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania szkoly
przed tym sagdem oraz wspolpracy z kuratorem sgdowym i policja.

4. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez
Dyrektora szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej okreslajacy:

1) wspotprace z wychowawcami klas 1 rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) wspolprace z rodzicami w wyzej wymienionych kwestiach;

3) wspolprace ze specjalistami (w tym Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Strzelcach
Opolskich) celem konsultacji 1 pelnej diagnozy przyczyn trudnosci szkolnych 1 mozliwych form
pomocy.

5. Pedagog koordynuje prace i1 dzialania w zakresie orientacji zawodowej 1 kierunku dalszej
edukacji uczniow.

6. Pedagog podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

7. Pedagog zwraca uwagg na przestrzeganie przez szkole postanowienh Konwencji o Prawach
Dziecka.

8. W ciggu roku szkolnego pedagog sktada dwukrotnie sprawozdanie ze swej pracy przed
Rada

Pedagogiczna.

9. Pedagog prowadzi w szkole systematyczne diagnozowanie w celu wykrycia wystgpowania
zachowan agresywnych i ulegania natlogom, ktore umozliwia przeciwdziatanie zaistniatym
zjawiskom oraz podjecie dziatan zaradczych.

10. Pedagog szkolny w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty wystepowac z wnioskami do sagdu rodzinnego, reprezentowania szkoty przed sagdem jak
roOwniez wspoltpracy z kuratorem sgdowym.

11. Pedagog szkolny odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) osiaganie efektow prowadzonych dzialan wychowawczo — opiekunczych;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokoét programu wychowawczego szkoty;
3) poziom opieki 1 pomocy indywidualnej wychowankow bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawczej;

4) prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji.

PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI
§ 74.

1. Pracownikow niepedagogicznych Szkoly zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdlnych
przepisow prawa pracy, Dyrektor Szkoty.

2. Zakres obowigzkow tych pracownikow, pracownikéw a takze ich odpowiedzialno$ci ustala
Dyrektor Szkoty.
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3. Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych oblicza si¢ na podstawie stawek
zaszeregowania, zgodnych z taryfikatorem zatwierdzonym przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej dla placowek oswiatowych. Wynagrodzenie to moze by¢ powigkszone o premie
uznaniowa, ktérej wysokos$¢ okreslona jest przez organ prowadzacy. Decyzje co do
wynagrodzenia zasadniczego oraz premii uznaniowej podejmuje organ prowadzacy Szkole na
whniosek jej Dyrektora.

4. Wszyscy pracownicy Szkoly, bez wzgledu na zajmowane stanowisko s3 wychowawcami
obejmuja ich normy postgpowania zgodnie z tym okresleniem, w tym odpowiadaja za
bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych na terenie szkoty.

Rozdzial 7
UCZNIOWIE

Zasady przyjmowania uczniow do szkoly
§ 75.

1. Do szkoly moze by¢ zapisany kazdy uczen posiadajacy §wiadectwo promocji do danej
klasy i uczen zapisany do szkoly w swoim rejonie szkolnym. Przyjecie dziecka do szkoty
nast¢puje z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.
Na wniosek rodzica obowigzkiem szkolnym moze by¢ objete dziecko, ktére w danym roku
szkolnym skonczy 6 lat.

2. Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, na
pisemny wniosek rodzicow moze podjac¢ decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty,
ktore przed dniem 1 wrzes$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychiczno-fizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej. Dyrektor szkoty, w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka, moze
przyjac¢ do szkoty dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli pozwalaja
na to warunki organizacyjne szkoty, a dziecko bylo objete wychowaniem przedszkolnym w
roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole.

3. Informacja o rozpoczeciu zapisOw ucznidow do klasy pierwszej zostaje przekazana w
formie ogloszenia rozwieszonego w waznych miejscach na terenie obwodu szkoty.

4. Rodzic zapisujacy dziecko do klasy pierwszej ma prawo wyboru oddziatu i nauczyciela z
zastrzezeniem, przekroczenia limitu ucznidw w danym oddziale lub zachwiania rownowagi
miedzy liczbg dziewczat i chlopcow.

5. Ostateczng decyzj¢ w sprawie przydziatu uczniéw do klasy pierwszej podejmuje Dyrektor
Szkoty.

6. Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.

7. Liczbe uczniow, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z
Dyrektorem, organ prowadzacy Szkofg.

8. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza
szkota oraz okresla warunki jego spetniania.

9. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 18 lat.
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§ 76.

1. Dziecko jest zapisane do klasy pierwszej z pétrocznym wyprzedzeniem.

2. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

3. Do szkoly przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na prosbe rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty.

4. Dziecko, o ktérym mowa w ust. 3 pkt b), moze by¢ przyjete do Szkoty, jezeli Szkota
dysponuje wolnymi miejscami w danym klasie.

5. Przyjecie do Szkoly dziecka spoza obwodu, o ktoérym jest mowa w ust. 3 pkt 2 wymaga
zawiadomienia Dyrektora szkoly, w ktorym obwodzie dziecko mieszka.

Realizacja obowigzku szkolnego
§ 77.

Uczen moze by¢ odroczony od realizacji obowigzku szkolnego na mocy odrebnych przepisow.
§ 78.

Uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkotly z realizacji niektorych obowigzkowych
przedmiotow nauczania na podstawie odrebnych przepisow.

§ 79.

Uczen zwolniony, zgodnie z § 77 z wychowania fizycznego, w czasie trwania zajeé
dydaktycznych pozostaje pod opiekg nauczycicla przedmiotu.

§ 80.

Uczen, o ktorych mowa w § 77 moze opusci€ teren szkoty wylacznie na podstawie pisemnego
wniosku rodzicow.

§ 81.

1. Uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zajec¢ lekcyjnych w ciagu dnia, za zgoda
wychowawcy klasy na podstawie pisemnego wnioskdw rodzicow.

2. W wypadku koniecznos$ci zwolnienia ucznia z obowiagzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciagu
dnia, wychowawca klasy zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania o zaistniatej
sytuacji rodzicow.

3. W wypadku choroby, uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych i
oprowadzonych do lekarza lub do domu pod opieka pracownika Szkoty.

4. O chorobie ucznia wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé niezwlocznie
rodzicOw ucznia.
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§ 82.

1. Rodzice ucznidow moga w kazdym czasie przenies¢ dziecko do innej szkoty.

2. Uczniowie majg prawo do wybrania Rady Samorzadu Szkolnego zgodnie z art. 55 ustawy
o systemie o$§wiaty, wraz z uprawnieniami z tej regulacji ustawowe;j.

3. Inne obowiazki i uprawnienia ucznidw reguluje Regulamin Uczniowski, ktorego projekt
wnosi Dyrektor Szkoty do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng, po wczes$niejszym
uzyskaniu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 83.

Regulamin Uczniowski okresla prawa 1 obowiazki ucznia Szkoty.

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) jasno okreslonych Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania;

4) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych
sposobow kontroli postepoOw W nauce;

5) powtorzenia i ugruntowania wiedzy;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

7) opieki wychowawczej;

8) bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

9) ochrony i poszanowania jego godnosci;

10) zyczliwo$ci i podmiotowego traktowania;

11) przedstawiania problemow, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

12) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych o0sob;

13) fakultatywnego nauczania religii (etyki);

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) korzystania z r6znorodnych form opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach;

16) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

17) korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru podczas zajeé
edukacyjnych;

18) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz dzialalno$¢ w
organizacjach szkolnych;

19) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego; 20)
redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

§ 84.

Uczen ma obowiazek:
1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
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2) Podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogicznej, ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego i klasowego, Rady Rodzicow oraz
innych pracownikow szkoly,

3) systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do
nich oraz wilasciwego zachowania si¢ w ich trakcie;

4) Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu, przynoszenia na lekcje: ksigzek, ¢wiczen, zeszytow oraz
przyborow kreslarskich;

5) Uczgszczania w wybranych przez siebie zajeciach i wyrOwnawczych organizowanych
przez szkote;

6) wlasciwego zachowania w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty (nie
uzywania wulgaryzmow, okazywania szacunku;

7) uzupehiania brakéw wynikajacych z nieobecnosci w szkole;

8) dostarczenia w formie pisemnej od rodzicoOw/prawnych opiekundéw usprawiedliwienia
nieobecnosci w szkole w terminie do dwoch tygodni, od dnia ustania nieobecnosci. Rodzice
mogg usprawiedliwi¢ nicobecnos$¢ dziecka rowniez telefonicznie lub osobiscie w terminie do
dwoch tygodni, od dnia ustania nieobecnosci,

9) dbania o schludny wyglad oraz noszenia ustalonego stroju;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;

11) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

12) szanowania przekonan, pogladow i godnosci drugiego cztowieka;

13) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢, przerw i zabaw;

14) uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerwy;

15) zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica;

16) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
pracownikow szkoty;

17) dbania o wlasne zdrowie i higiene;

18) dbania o mieniec szkoly; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia,
dewastacji mienia, rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng;

19) zmiany obuwia przy wejsciu do szkoty;

20) reagowania na zto i krzywd¢ zauwazong w szkole i poza nia;

21) odrzucania negatywnych wzorcow zachowan, uzywek, narkotykow, dopalaczy;

22) bycia odpowiedzialnym za wiasne zycie i rozw6j osobowosci;

23) pehienia dyzuré6w na korytarzu szkolnym w wyznaczonym terminie;

24) podporzadkowania si¢ zarzadzeniu dyrektora szkoly w sprawie korzystania z telefonow
komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych ( MP3, MP4 itp);

25) uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.

§ 85.
1. Obowiazuja nastgpujace zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia:
1) ubidr estetyczny, czysty, funkcjonalny;

2) stroj sportowy obowigzujacy na zajeciach wychowania fizycznego jest ustalany z
nauczycielem;
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3) stroj galowy: biate bluzki-koszule, granatowe lub czarne spodnie (spddnice);

4) strdj galowy obowigzuje na wszystkich uroczystosciach szkolnych;

5) nauroczystosciach szkolnych w sali gimnastycznej obowigzuje miekkie lub gimnastyczne
obuwie;

6) podczas wycieczek szkolnych obowigzuje strdj wygodny i odpowiedni do pory roku.

2. Uczesanie ucznia powinno by¢ estetyczne i funkcjonalne, nie powinno ono przeszkadzac
podczas pracy (opada¢ na oczy).

3. Dziewczeta i chlopcow wchodzacych w sklad Grupy Sztandarowej obowiazuje stroj
galowy, ktory w szczegdtach ustalany jest co roku z zainteresowanymi uczniami.

4. Wyklucza si¢ wnoszenie wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

5. Uczniom zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen audio
(m.in. MP3, MP4) w czasie zaje¢ edukacyjnych; urzadzenia te beda zabierane i1 zwracane
wylacznie rodzicom uczniow.

6. W celu zapewnienia praw ucznia powoluje si¢ Rzecznika Praw Ucznia, zwany dalej
Rzecznikiem.

7. Rzecznik stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty, Konstytucji
Rzeczypospolitej, Konwencji o Prawach Dziecka i innych przepisach prawa z poszanowaniem
odpowiedzialnosci, praw 1 obowigzkdw nauczycieli.

8. Rzecznikiem jest nauczyciel wybierany przez uczniéw kl. IV-VI, ktory pelni rowniez
funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

NAGRADZANIE | KARANIE
§ 86.

1. Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz Szkoly i klasy;

2) wybitne osiggniecia (naukowe, sportowe, inne);

3) reprezentowanie Szkoly na olimpiadach przedmiotowych, konkursach tematycznych i
zawadach sportowych;

4) aktywna dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego;

5) organizacj¢ i udziat w wewnetrznym zyciu Szkoty; 6) dzielno$¢ i odwagg.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy lub samorzadu
uczniowskiego lub rady rodzicéw, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

§ 87.

1. Ustala si¢ nastgpujace formy nagradzania uczniow:

1) pochwata Nauczyciela wobec klasy;

2) pochwata Wychowawcy wobec klasy;

3) pochwala Dyrektora Szkoty wobec ucznidow Szkoly na apelu szkolnym;

4) dyplom wreczany przez Dyrektora Szkoly na uroczystosciach szkolnych za osiagnigcia w
konkursach, olimpiadach i zawodach;

5) nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Rad¢ Rodzicow na wniosek Rady
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Pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora. Forma nagrody jest adekwatna do zastug, o jej
wyborze decyduje wychowaweca, nauczyciel przedmiotu, Dyrektor Szkoty;

6) Nagroda Burmistrza na wniosek Rady Pedagogicznej;

7) Dyplom Ukonczenia Szkoly z Wyr6znieniem.

2. Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicoéw.

§ 88.

1. Uczen jest karany za:

1) Wagary;

2) Bojki;

3) wyludzanie pienigdzy;

4) kradziez;

5) niszczenie mienia szkolnego;

6) palenie papierosow (stosowanie uzywek);

7) spoznienia;

8) aroganckie i wulgarne zachowanie;

9) zngcanie psychiczne nad kolegami;

10) lekcewazacy stosunek do dorostych;

11) niszczenie cudzej wiasnosci;

12) opuszczanie terenu szkoly podczas lekcji i przerw;,

13) zasmiecanie szkoty;

14) brak obuwia zmiennego;

15) oddalenie si¢ od nauczyciela i grupy w czasie trwania wycieczek i zawodow sportowych;
16) nieprzestrzeganie zapisOw niniejszego Statutu.

2. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie obowigzkom,
ktorych mowa w § 83- § 84, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela lub Wychowawcy;

2) rozmowg ostrzegawczg z Pedagogiem szkolnym;

3) upomnieniem lub nagang ustng Dyrektora w obecnosci Wychowawcy;

4) rozmowsg ostrzegawcza Dyrekcji Szkoty w obecnosci Rodzicow i Pedagoga;

5) pracg spoteczng na rzecz szkoly;

6) zawieszeniem prawa do udzialu w zaj¢ciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty,
do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okreslony czas;

7) wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty w przypadku:

a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniéw,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

b) ma demoralizujacy wptyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo, wymuszanie,
wyludzanie),

8) wnioskowanie do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o przydzielenie uczniowi Kuratora
Sadowego lub o umieszczenie go w placowce.

§ 89.
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Kary, z wyjatkiem wymienionych w § 87 ust. 2 pkt.1,2 naktada Dyrektor.
§ 90.

1. Zastosowania kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
2. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg
ucznia.

§ 91.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicOw ucznia.

Tryb odwolywania si¢ od kar
§ 92.

1. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

2. Odwotanie rozpatruje komisja w skladzie: dyrektor szkoty, wychowawca klasy,
przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, pedagog.

3. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze wnie$¢ na piSmie do dyrektora szkoty, za
posrednictwem wychowawcy klasy uczen lub jego rodzice w terminie 2 dni od uzyskania kary.
4. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i1 przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami
rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwolanie podajac pisemne uzasadnienie,

2) odwota¢ kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

6. W razie nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do
Opolskiego Kuratora O$wiaty.

§ 93.

1. Odkar nakladanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
2. Przepis § 88 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjgciem rozstrzygnigcia Dyrektor
zasi¢ga opinii Rady Pedagogiczne;.

3.  Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz po6t roku),
jezeli uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego po
rozpatrzeniu sprawy przez Komisj¢ w ciggu tygodnia od ztoZenia odwotania, o czym informuje
si¢ ucznia na pismie.

§ 94.

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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2. Kara, o ktorej mowa w ust. 1, stosowana jest za szczegolnie razace naruszenie przez ucznia
szkolnych obowigzkow, a w szczegdlnosci:

1) Nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowien Statutu;

2) Otrzymanie po raz drugi najnizszej oceny zachowania;

3) Udowodnienie przez odpowiednie organy popehienie czynu zabronionego;

4) Uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez Szkolg w stanie nietrzezwych lub pod
wplywem narkotykoéw badz innych §rodkéw odurzajacych.

5) dokonuje kradziezy;

6) demoralizuje innych uczniow;

7)  umysSlnie spowoduje  uszczerbek  na  zdrowiu  drugiego czlowieka;
8) jest agresywny- dokonuje pobi¢ 1 wtaman

9) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow 1 dorostych; -

10) nagminnie nie przestrzega zasad wspdlzycia spotecznego.

3. Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za porgczeniem
wilasciwego zachowania wucznia, udzielonego przez nauczyciela lub Samorzadu
Uczniowskiego.

Rozdzial 8
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 96.

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania, ustalone na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych.

§97.

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania (ZWO) reguluja sposodb rozpoznawania przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych.

2. Precyzuja sposob formulowania rozpoznawanych przez nauczyciela poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
W postaci oceny.

3. Wspomagaja uczniow w planowaniu wlasnego rozwoju i motywuja ich do dalszej pracy.
4. Dostarczajg rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia (stuzg temu odpowiednie procedury).

5. Umozliwiaja nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej.

CO PODLEGA OCENIE
§ 98.
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1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu | postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogodlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rOwniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

3.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danego klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 99.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach Zasad
Wewnatrzszkolnego Oceniania.

2. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania majg na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

2a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztaltowanie u ucznia umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowe;;

2) Ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszos$ci narodowej, a takze $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszos$ci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjne]
zachowania;
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6) Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

OGOLNE ZASADY-FUNKCJIONOWANIA ZASAD WEWNATRZSZKOLNEGO
OCENIANIA
§ 100.

1. W ocenianiu wykorzystywane sg roznorodne techniki sprawdzania osiagnig¢ szkolnych
ucznia.

2. Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianow podawane sa z
tygodniowym wyprzedzeniem.

3. Tygodniowo przewiduje si¢ maksymalnie 3 sprawdziany pisemne, a w ciggu jednego dnia
maksymalnie 1 sprawdzian pisemny 1 1 kartkowke.

4. Uczniowie podlegaja cigglej i systematycznej ocenie postepow w nauce w formie pisemnej
lub ustnej.

5. Pierwszy dzien po $wigtach 1 feriach jest dniem bez pytania.

6. Uczen ma prawo tylko raz poprawi¢ ocen¢ niedostateczna, dopuszczajaca, dostateczna i
dobrg z godzinnego sprawdzianu (pracy klasowej) oraz dyktanda w ciagu 2 tygodni, w
terminie ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu. Ocen¢ uzyskang z poprawy wpisuje
si¢ do dziennika obok oceny otrzymanej poprzednio. Z obydwu ocen liczy si¢ $rednig.

7. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dhuzszej, co najmniej tygodniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

8. Nie dokonuje si¢ biezacej oceny ucznia w uzasadnionych, trudnych sytuacjach losowych.
9. Rodzice s3 zobowigzani do systematycznego uczestnictwa w spotkaniach z
wychowawcami gdzie sg informowani o postepach w nauce i zachowaniu swoich dzieci.

§ 101.

1. Nauczyciele do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow
0.

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢¢ edukacyjnych,
wynikajagcych z realizowanego przez siebie programu nauczania 1 opracowanego
przedmiotowego systemu oceniania, zgodnie z ust. 4 i 5;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie z § 102 ust. 6 Dokumentem
potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym

2. Wychowawca klasy do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

rodzicOw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
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uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Uczniowie i ich rodzice znajomos¢ przedmiotowych systemOw oceniania i kryteriow ocen
zachowania potwierdzaja podpisem na listach sporzadzonych przez nauczycieli przedmiotow i
wychowawce.

4. Wymagania edukacyjne s3 to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje ucznidéw na
poszczeg6lnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

§ 102.

1. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak 1jego rodzicow.

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego (termin oddania pracy klasowej wynosi 14 dni, sprawdzianu 7 dni, kartkowki - na
nastepnej lekcji z danego przedmiotu); uczniowi i rodzicowi na ich wniosek udostgpniona jest
dokumentacja, dotyczaca oceniania ucznia oraz sprawdzone i ocenione prace kontrolne. Oceny
sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace
kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg w szkole do wygladu na zasadach okreslonych przez
nauczycieli.

3. Oceny biezace, srodroczne 1 roczne (semestralne) wystawia nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne zgodnie z kryteriami ZWO. (Kazdy nauczyciel opracowuje wiasne kryteria
oceniania zgodnie z kryteriami okreslonymi w ZWO i przechowuje je w dokumentacji swojej
pracy).

4, Oceng srodroczng i roczng zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia. (Kazdy wychowawca
opracowuje Kryteria oceniania zachowania zgodnie z kryteriami okre$lonymi w ZWO i
przechowuje je w dokumentacji swojej pracy).

5. Nauczyciel ustalajagcy ocen¢ powinien ja uzasadni¢ w czasie najblizszego zebrania
indywidualnego, zgodnie z zapisami § 100 ust.1 pkt 1.

6. Odwotanie od przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania moga
sktada¢ rodzice w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach
rocznych, do wychowawcy klasy. Odwolanie w formie pisemnej musi zawiera¢ informacj¢ o
oczekiwanej ocenie oraz szczegotowe uzasadnienie.

7.  Wychowawca klasy rejestruje dokument w sekretariacie i informuje nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych oraz dyrektora szkoty o odwotaniu.

8. Nauczyciel analizuje uzasadnienie w odwotaniu i ponownie ustala w porozumieniu z
uczniem i jego rodzicami oceng.

9. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od wczesniej proponowanej lub inna od oczekiwane;.
10. Jezeli zainteresowane strony nie dochodza do porozumienia, wychowawca klasy informuje
odwolujaca si¢ strong o mozliwosci zmiany oceny przez komisj¢ powotang przez dyrektora
szkoty, zgodnie z zapisami § 115.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
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rodzicom. w czasie najblizszego zebrania indywidualnego, zgodnie z zapisami § 101 ust.1 pkt
1,2

12. . Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, teehniki, zaje¢ technicznych, plastyki i
muzyki nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej. Szczegoly wystawiania ocen zawieraja Przedmiotowe Zasady
Oceniania.

§ 103.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii  publicznej poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w§100 ust.1 pktl, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust.2 i3.
la. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:
1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajagcego  orzeczenia  lub  opinii,  ktory  objety  jest  pomocg
psychologicznopedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow.
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
2.Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w§100 wust.l1 pktl, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje
takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, z zastrzezeniem ust.3.
3.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w§100
ust.1 pktl, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢
na podstawie tego orzeczenia.
4.(uchylony)

§104.
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1. Uchylono.

la. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
1b. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢é
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§105.

1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
spetniajacej warunki, o ktérych mowa wart.71b ust.3b ustawy, zwalnia ucznia zwadg stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust.2.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia wdanym typie szkoty.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu

Nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Tryb klasyfikowania, promowania i oceniania ucznia w szkole
§ 106.

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
zZ zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust.2.
2. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych 1 $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z §107 ust.4 1 §110 ust.4.

3. Klasyfikacje uczniow dokonuje si¢ 2 razy w roku — klasyfikacja roczna i srédroczna w
terminach okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Kilasyfikacja roczna w klasach I-II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia wdanym roku szkolnym
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oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §108 ust.3 i §110 ust.3, z zastrzezeniem ust.5.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-1II szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢
edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrgbnych przepisoOw i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z §108 ust.4 1 §110 ust.4.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od oddziatu klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, i zachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali, o ktorej mowa w§108 ust.2 i§110 ust.2, z zastrzezeniem ust.7.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odregbnych przepisow, i1 zachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z§108 ust.4 1§110 ust.4.

8. W arkuszach ocen wpisuje si¢ roczne i1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych oraz roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania, z zastrzezeniem §108
ust.3141§110 ust.3 i 4.

9. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych $réodrocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w ust. 10, 111 12.

10. O przewidywanych dla ucznia rocznych srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srodrocznych przewidywanej rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania,
uczen oraz rodzic musi by¢ powiadomiony na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej zatwierdzajacym roczne $rédrocznych wyniki klasyfikacji.

11. O przewidywanych dla ucznia rocznych srédrocznych ocenach niedostatecznych z zajgé
edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie nagannej zachowania, uczen oraz rodzic musi
by¢ powiadomiony na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne
zatwierdzajacym roczne Srodroczne wyniki klasyfikacji.

12. Zawiadomienie ma mie¢ forme¢ pisemng potwierdzong podpisem lub w razie niemoznosci
osobistego kontaktu z rodzicem listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

13. Za zawiadomienie rodzicoOw odpowiedzialny jest wychowawca klasy oraz Dyrektor
Szkoty.

14. Ostateczne oceny $rddroczne iroczne nalezy wystawi¢ w dzienniku lekcyjnym na dwa dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
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§107.

1. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Formy oceny z zaje¢¢ edukacyjnych i oceny zachowania stosowane w szkole
§ 108.

1. Oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug
skali okreslonej w §108 ust. 2.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowe;j, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1, z zastrzezeniem ust. 4.

2a. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

4. Oceny biezace oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 109.

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:

1) ocen¢ celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie
wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danym klasie; samodzielnie i tworczo
rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle poshuguje si¢ zdobytymi umieje¢tnosciami w
rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych lub osigga sukcesy w konkursach 1
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

2) ocen¢ bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu wdanym klasie oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i
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praktyczne ujete programem nauczania, potrafi stosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania
zadan i1 problemow w nowych sytuacjach.

3) oceng dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych programem nauczania w danym klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych oraz poprawnie stosuje
wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
4) oceng dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowal umiejetnosci 1 wiadomosci
okreslone programem nauczania w danym klasie-na poziome nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawach programowych oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne o Srednim stopniu trudnosci.

5) ocen¢ dopuszczajacg (2) otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstaw
programowych, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu wciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) oceng niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawach programowych danego przedmiotu w danym Klasie, a braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym).

Punkty uzyskane z prac klasowych i1 sprawdziandow przeliczane sg na stopnie wg nast¢pujacej
skali:

100% zadania dodatkowe celujacy

100% - 91% bardzo dobry

90% - 71% dobry

70% - 51% dostateczny

50% - 31% dopuszczajacy

30% - 0% niedostateczny

2. W szkole stosowane sg nastepujace rodzaje ocen:

BIEZACA

A - ocena opisowa

B - stopniowa

C - ocenianie biezace w klasach I-111

D - przy ocenach stopniowych dopuszcza si¢ stosowanie oznaczenia bz (brak zadania) "+",
3. Oceny czastkowe, z wylaczeniem przedmiotow artystycznych, wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego wedhlug przyjetych przez nauczycieli srednich wazonych. I tak:

TYPY ZADAN I ICH WAGI

Lp. | Typy zadan Formy lub opis Waga
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Sprawdzian 1.Test
2.Praca klasowa 3
3.Wypracowanie
4.Zadania praktyczne
Odpowiedz ustna 1.Wiadomos$ci i umiejetnosci biezace 2
2.Recytacja
3.Czytanie ze zrozumieniem
4.Konwersacje
Kartkowka 2
Praca na lekcji 1. Aktywnos¢ 1
2.Zeszyt
Zadanie domowe 1
Praca domowa ztozona | 1. Wypracowanie
2. Projekty 2
3. Prezentacje
4. Referaty
Konkursy 3 pierwsze miejsca 2
wewnatrzszkolne
Konkursy zewnetrzne Gminne 2
Powiatowe 3
Wojewodzkie 3
Ogolnopolskie 3
Inne Zgodne z zasadami oceniania z danego
przedmiotu wg decyzji nauczyciela Wg decyzji
nauczyciela

4. Ocenie podlegaja nastgpujace obszary aktywnos$ci ucznia:
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1) Odpowiedz ustna - bezposredni kontakt nauczyciel uczen, sledzenie toku rozumowania i
mozliwo$¢ poprawy bledow;

2) Praca pisemna - samodzielno$¢, umiejetno$é wykorzystania roznych zrodet wiedzy;

3) Aktywnos$¢ na lekcji - btyskotliwos¢ myslenia, $miatos¢, odwaga;

4) Praca w grupach - umiejetno$¢ wspotdziatania, zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty
pracy;

5) Rozwigzywanie problemow i zadan - logiczne myslenie;

6) Wyciaganie wnioskow - dokonywanie analizy i syntezy;

7) Praca projektowa - abstrakcyjnos¢ myslenia, zdolno$ci manualne.

5. Ustalenie oceny ucznia:

1) oceny klasyfikacyjne w danym Kklasach V- VI ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne na podstawie ocen zapisanych w dzienniku lekcyjnym;
okresla si¢ minimalng liczbe ocen czastkowych w jednym semestrze:

- dla zaje¢ odbywajacych sie¢ 1 godzing w tygodniu: 3 oceny, - dla zajec
odbywajacych si¢ 2 - 3 godziny w tygodniu: 5 ocen,

- dla zaje¢ odbywajacych si¢ 4 1 wigcej godzin w tygodniu: 7 ocen.

6. Oceny potroczne i roczne poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej ustala si¢
wedtug srednich wazonych 1 tak:

1) Srednia:

0 - 1,70 ocena niedostateczna

1,71 - 2,51 ocena dopuszczajaca

2,52 — 3,51 ocena dostateczna

3,52 — 4,51 ocena dobra

4,52 — 5,51 ocena bardzo dobra

5,52 i powyzej — ocena celujaca

2) w klasach I-III uczen na koniec potrocza i na koniec roku szkolnego otrzymuje jedng ocene
opisowa.

§ 110.

1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig; 7) okazywanie szacunku innym
osobom.

2. Roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
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5) nieodpowiednie;

6) naganne;

z zastrzezeniem ust. 4.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
s3  ocenami opisowymi.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy na forum klasy, na 7 dni przed konferencja
klasyfikacyjna 1 informuje o ustalonej ocenie rodzicow.

7.  Wychowawca klasy przy ustalaniu oceny powinien uwzgledni¢ opini¢ o uczniu:

1) innych nauczycieli;

2) samorzadu klasowego;

3) uczniow danego klasy; 4) ocenianego ucznia.

8.Przy ustalaniu oceny oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

§ 111.

1. Szczegdlowe kryteria ocen zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej:

1) WZOROWE

a) wymagania ogdlne:

Uczen w szkole i1 poza szkotg zachowuje si¢ bez zarzutu. Jest wzorem do nasladowania. Jest

sumienny w nauce i wypetianiu innych obowigzkéw. Wyrdznia sie duzg aktywnoscig;.
Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia. Bierze udzial w konkursach i olimpiadach
szkolnych, gminnych, rejonowych.

b) wymagania szczegdlowe:

-Aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

-Zawsze nosi jednolity stroj lub strdj okreslony w Statucie Szkoty (dopuszcza si¢

brak stroju w uzasadnionych sytuacjach), -Zawsze posiada wymagane przybory

szkolne,

-Reprezentuje swoja klase, szkole na zewnatrz, bierze udziat w konkursach i olimpiadach,
-Pomaga stabszym uczniom w nauce,

-Wzorowo zachowuje si¢ wobec kolegdéw 1 pracownikéw szkoty,

-Zawsze wzorowo zachowuje si¢ poza szkola,

-Dba o mienie wiasne i szkoty,

-Dba o swdj wyglad i estetyke klasy i szkoty,

-Nie ma godzin nieobecnych, nieusprawiedliwionych 1 nie spdznia si¢ na lekcje
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2) BARDZO DOBRE
a) wymagania ogélne:
Zachowuje si¢ w szkole i poza szkolg bez zarzutu, wyrdznia si¢ w realizacji niektorych zadan.

Umie wspotzy¢ w zespole. Wlacza si¢ w prace spoleczno-uzyteczne na rzecz szkoty i
srodowiska.

wymagania szczegdlowe:

-Aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

-Zawsze nosi jednolity stroj lub strdj okreslony w Statucie Szkoty (dopuszcza si¢ brak stroju

w uzasadnionych sytuacjach),

-Zawsze posiada wymagane przybory szkolne ksigzki, zeszyty,

-Pomaga stabszym uczniom w nauce,

-Bardzo dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdw 1 pracownikow szkoty,

-Bardzo dobrze zachowuje si¢ poza szkolg (w czasie dojazdéw autobusem szkolnym),
-Ma najwyzej dwie uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania,

-Dba o mienie witasne 1 szkoty,

-Dba o swoj wyglad,

-Wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione.

3) DOBRE

a) wymagania ogolne:

Zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig dobrze. Ma rzetelny stosunek do obowigzkow. Wykonuje
polecenia nauczyciela.

b) wymagania szczegdlowe:

-Stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

-Zawsze nosi jednolity stroj lub stroj okreslony w Statucie Szkoty (dopuszcza sie brak stroju
w uzasadnionych sytuacjach),

-Czesto posiada wymagane przybory , ksiazki, zeszyty,

-Dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdw 1 pracownikow szkoty,

-Dobrze zachowuje si¢ poza szkola,

-Zazwyczaj dba o mienie wlasne 1 szkoty,

-Zazwyczaj dba o swoj wyglad oraz estetyke klasy 1 szkoty ,

-Ma najwyzej 7 godzin nieusprawiedliwionych nieobecno$ci

4) POPRAWNE

a) wymagania ogolne:

Zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig dobrze. Wykonuje polecenia
nauczyciela. b) wymagania szczegdlowe:

-Stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

-Uczen nosi jednolity str6j lub strdj okreslony w Statucie Szkoty (dopuszcza si¢ brak stroju
w uzasadnionych sytuacjach),

-Posiada wymagane przybory , ksiazki, zeszyty,

-Dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdéw i pracownikow szkoty,

-Dobrze zachowuje si¢ poza szkota,

-Dba o mienie wiasne i szkoty,

-Dba o swdj wyglad oraz estetyke klasy 1 szkoty ,
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-Ma najwyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

5) NIEODPOWIEDNIE

a) wymagania ogolne:

Czgsto zdarza mu si¢ zachowaé w szkole i poza szkola

niestosownie b) wymagania szczegotowe:

-Przejawia wyjatkowa biernos¢ na zajegciach lekcyjnych,

-Uczen czesto nie nosi jednolitego stroju lub stroju okreslonego w Statucie Szkoty,

-Rzadko posiada wymagane przybory szkolne, ksiazki, zeszyty,

-Niewtasciwie zachowuje si¢ wobec kolegoéw 1 pracownikow szkoty,

-Niewlasciwie dba o swdj wyglad zewnetrzny, zdrowie oraz estetyke klasy 1 szkoty,

- Posiada do 30 godzin nieusprawiedliwionych.

6) NAGANNE

a) wymagania ogolne:

Narusza zasady nalezytego zachowania. Popelnia wykroczenie zwigzane z dyscypling w
szkole 1 poza nig.

b) wymagania szczegdlowe:

-Przejawia wyjatkowg biernos¢ na zajeciach lekcyjnych,

-Uczen bardzo czgsto nie nosi jednolitego stroju lub stroju okreslonego w Statucie Szkoty, -
Rzadko posiada wymagane przybory szkolne.

-Agresywnie zachowuje si¢ wobec kolegoéw 1 wrogo wobec nauczycieli

-Nie dba o mienie wiasne, kolegow 1 szkoty

-Nie dba o swo0j wyglad zewnetrzny, zdrowie oraz estetyke klasy i szkoty

-Nagannie zachowuje si¢ w szkole i poza nig

-Ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych nicobecnosci

-Popetit wykroczenia, w przypadku ktorych musiata interweniowaé policja ( kradzieze,
wlamania, itp.).

§ 112.

1. W Kklasach I-III ocena klasyfikacyjna roczna (semestralna) jest oceng opisowa, za
wyjatkiem ocen z jezyka mniejszosci narodowe;j, religii i zaje¢ dodatkowych, ktore ustala sie
wedtug skali okreslonej w §107 ust.2.

2. Ocena opisowa pehni nastepujace funkcje:

1) diagnostyczna - dajaca odpowiedZ na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela;

2) informacyjna - przekazujaca informacjeg, co dziecko zdotato opanowac, poznaé, co
poprawi¢, zrozumie€ i jaki byt jego wktad pracy;

3) korekcyjna - odpowiadajaca na pytanie nad czym uczen musi jeszcze popracowac, co po
prawi¢, udoskonali¢, zmieni¢;

4) motywacyjna - zachgcajaca dziecko do samorozwoju, dalszego wysitku, dajaca wiary we
wlasne sity 1 dajaca nadzieje na osiggniecie sukcesu;

5) rozwojowa - odnoszaca si¢ zarowno do uczniow jak i nauczycieli, koncentrujacg si¢ na
dziecku, ale rowniez aktywizujaca nauczyciela mobilizujac go do zmian i dalszego rozwoju. 3.
W klasach-1 — 111 stosowana jest ocena punktowa 6 pkt.
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Otrzymuje uczen, ktory: samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych lub osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych. 5 pkt.

Otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,
potrafi stosowaé posiadana wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach. 4 pkt.

Otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym
wymagania zawarte W podstawach programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci,
samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

3 pkt.

Otrzymuje uczen, ktory opanowal umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach
programowych oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim
stopniu trudnosci. 2 pkt.

Otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu

W ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci. 1 pkt.

Otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych danego przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Dopuszcza si¢ stosowania znaku ,,+”( plus ) i ,,-,, ( minus) przy ocenie punktowej.

§ 113.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi
szans¢ uzupehienia brakow.

Przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego
§ 114.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
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3. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola;

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa wust.4 pkt2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5.  Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust.8.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczacym komisji.
Stopien trudnos$ci pytan powinien by¢ zréznicowany odpowiednio do skali ocen stosowanych
w szkole.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i4 pktl, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniego klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa wust.4 pkt2, oraz jego
rodzicami; liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy wciggu jednego
dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczego6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, 0 ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 - sktad komisji;
la) imie¢ 1 nazwisko ucznia;

1b) nazwe zaje¢, z ktdrych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia+ zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Dla ucznia, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie moégt przystapi¢ do
egzaminu w wyznaczonym terminie, moze by¢ wyznaczony nowy termin.

16. W przypadku nicklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 115.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.2 1 §115.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §117 ust.1i§115.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z Zastrzezeniem §115.

Tryb odwolawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
§ 116.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zdanych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne wdanym
klasie;

d) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem §117 ust. 1.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

aa) imi¢ i nazwisko ucznia,

ab) nazw¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian,

b) termin sprawdzianu, o ktébrym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania sprawdzajace,

d) ustalong oceng klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji, aa) imi¢ i nazwisko ucznia,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktoérym
mowa wust.2 pktl, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
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zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 117.

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
w kazdym roku szkolnym.

la. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia Klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwaoch klas.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo Wwyzszego (na semestr programowo Wwyzszy), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust.4, § 109 ust. 91 101§117 ust.10.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z
wyrdznieniem.

3a. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowe;j
otrzymuja zdanych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spetil warunkéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase (potrocze), z zastrzezeniem §117 ust.10.

7. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna,
oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicOw ucznia. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest
poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

8. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie z zachowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.
11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,.religia/etyka
—— —-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
oceng ustalona jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg calkowita, ocene te¢ nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

13. Dzieciurodzone w roku 2009, ktére w roku szkolnym 2015/2016 rozpoczety nauke w klasie
I szkoly podstawowej, na wniosek rodzicow, ztozony w terminie do dnia 31 marca 2016 r.,
moga w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowac nauke w klasie I szkoty podstawowe;.

Przeprowadzanie egzaminu poprawkowego
§ 118.

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczgcym komisji.
Stopien trudnosci pytan powinien dostosowany do skali ocen stosowanych w szkole.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegdlnosci:

1) sklad komisji;

la) imie¢ i nazwisko ucznia;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz wciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzsze|
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia albo zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§ 119.

1. Uczen konczy szkole podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z
uwzglednieniem §116 ust.5, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.3 oraz § 109 ust. 8

2) w przypadku szkoty podstawowej — jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu, o ktoérych
mowa w§119 ust. 1, z zastrzezeniem ust.3 oraz §123 1131 ust.3.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktérej mowa wust.1 pktl, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
§ 120. - § 135.
(uchylono)

ZASADY KOMUNIKOWANIA SIE Z RODZICAMI
§ 136.

Ustala si¢ nastepujace formy przekazu informacji:
1) zebrania ogolne z rodzicami (wywiadowki) - dwa razy w
semestrze,
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2) rozmowy indywidualne z rodzicami w razie potrzeby.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy, moga by¢
przeprowadzone pod warunkiem, ze nie zakldca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnia
bezpieczenstwo ucznidow, z zachowaniem prawa nauczyciela do odmoéwienia rodzicowi
rozmowy, gdy zajda wyzej wymienione okolicznosci.

3) spotkania okazjonalne, uroczystosci szkolne.

4) Rodzice ucznidw szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu otrzymujg list
pochwalny lub list gratulacyjny na zakonczenie edukacji w szkole.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 137.

1. Kwestie nieujete ZWO reguluje rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i
przeprowadzania egzaminow.

2. Kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow reguluja Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

§ 138.

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania w szkole beda podlegaty ewaluacji 1 ewentualnej
modyfikacji.

Rozdzial 9
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
§ 139.
1. Szkota zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng, za organizacj¢e ktorej

odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniowi ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

3. (uchylony)

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i1 nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana, udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

67



4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia za zgoda rodzica;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy klasy, wychowawcy $§wietlicy lub specjalisty, ktorzy prowadza
zajecia z uczniem;

5) pielggniarki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

9. W szkole pomoc psychologiczno —pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ dydaktyczno — wyrOwnawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych i logopedycznych;

4) warsztatow;

5) porad i konsultacji.

10. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajagcych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych i logopedycznych; 3) porad i
konsultacji;

4) warsztatow.

11. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢é specjalistycznych — 60 minut.

13. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy klasy,
wychowawcy $wietlicy 1 specjali§ci.

14. Nauczyciele, wychowawcy klasy—wychowawcy $wietlicy oraz specjalisci rozpoznaja
odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne uczniow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

15. Nauczyciele, wychowawcy-klasy, wychowawca $wietlicy oraz specjalisci prowadza w
szczego6lnosci:

1) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznawanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-11l — ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢: b) szczegdlnych uzdolnien.
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16. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca S$wietlicy lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce.

17. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli, wychowawce
swietlicy lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jesli stwierdzi taka potrzebe.

18. Za planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiedzialny jest wychowaweca klasy, a wyjatkiem ust. 21.

19. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty.

20. Ust. 16-19 stosuje sie odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w
orzeczeniach lub opiniach.

21. Za planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiedzialny
jest zespot nauczycieli 1 specjalistow swiadczacych pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
22. Zesp6t, o ktorym mowa w § 21 tworza nauczyciele zaje¢ obowigzkowych, nauczyciel
rewalidacji i specjali§ci majacy zajecia z uczniem. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca
klasy.

23. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢
rodzicow ucznia.

24. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia.

25. Tryb planowania, ustalania i koordynowania oraz dokumentowania udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkole okre$la odrgbna procedura.

Rozdzial 10
CEREMONIAL

§ 140.

1. Szkota posiada wewnatrzszkolny Ceremonial obchodzenia uroczystosci szkolnych i
panstwowych:

1) podczas uroczystosci szkolnych 1 panstwowych ucznidéw obowiazuje stroj galowy;

2) podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych, w ktdrych uczestniczy spotecznosé
szkolna przez Poczet Sztandarowy wprowadzana jest flaga panstwowa;

3) w sklad Pocztu Sztandarowego wchodza uczniowie klasy VI, ktdrzy bedac uczniami klasy
V osiagneli na koniec roku szkolnego najwyzsza S$rednig ocen z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych i otrzymali oceng wzorowa lub bardzo dobrg z zachowania.

2. Tekst roty §lubowania

69



1) uczniow Kklas I:

,»Ja, uczen Publicznej Szkoty Podstawowej w Jaryszowie $lubuje:

a) sumiennie i systematycznie uczy¢ sig,

b) wzorowo si¢ zachowywacé,

€) by¢ dobrym, uczciwym i kolezenskim, $lubuje:

d) pomaga¢ innym w potrzebie,

e)okazywac szacunek starszym,

f) dba¢ o dobre imi¢ Szkoty”.

2) Absolwentow:

,Ja uczen klasy szostej, dzis absolwent Publicznej Szkoty Podstawowej w Jaryszowie Slubuje:
a) aktywng postawg przyczyni¢ si¢ do rozstawienia imienia Szkoty, ktorg dzi$

opuszczam $lubuje:

b) Czci¢ zawsze pamie¢ tych, ktorzy oddali zycie za Polske $lubuje:

C) by¢ w przysztosci dobrym i uczciwym Polakiem”.

4. Dniw ktorych Szkota dekoruje budynek flagami panstwowymi:

a) $wieta panstwowe i narodowe,

b) Dzien Edukacji Narodowe;j,

c) Dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.

5. Najwazniejsze wydarzenia z zycia Szkoly 1 sukcesy osiagniete w roznych dziedzinach
przez ucznidéw sa wpisywane do ,,Kroniki Szkoty” .

Rozdzial 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 141.
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoly jest rada pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwatly.
3. Zmiany w Statucie wymagaja postepowania formalno—prawnego obowigzujacego w jego
przygotowaniu i uchwaleniu.
4. Sprawy nieobjete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 142.

Z dniem wejscia w zycie Statutu traci moc Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Jaryszowie
uchwalony w dniu 27.08.2015 r.

Rozdzial 12

POSTANOWIENIA NINIEJSZEGO STATUTU

§ 143.

1. Integralng czeScia Statutu Szkoty sa :
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1) Program Wychowawczy;
2) Szkolny Program Profilaktyki.

§ 144.

Statut Szkoty zostal pozytywnie zaopiniowany i przyjety do realizacji uchwala:
Rady Rodzicow z dnia ........... .
Rady Samorzadu Uczniowskiego z dnia ................. .

Statut wchodzi w zycie z dniem .............. r. uchwala Rady Pedagogicznej nr.....

z dnia
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